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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION

CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES_INSTRUCTORES

MEDIA TECNICA CISM 2020

CONTRATO No. CO1. PCCNTR..2248683

NOMBRE DEL CONTRATISTA: Nidia Del Pilar Herrera Bonilla

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: CC 52.796.658

OBJETO DEL CONTRATO: Contratar los servicios personales para impartir Formacion Profesional
Integral en los diferentes programas de formacién adscritos a la Doble Titulacién (articulacién con la
media), de acuerdo con su perfil y programacién establecida por el Centro de Industria y Servicios del
SENA Regional Meta para la vigencia 2021

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

Orientar los procesos de aprendizaje y formacién profesional de conformidad con el disefio curricular, las
metodologias de aprendizaje, las politicas institucionales, la normatividad vigente, y de acuerdo con el
procedimiento de la ejecucién de la formacion profesional integral GFPI-P-006, que se encuentre vigente
en el momento de ejecucién del contrato y los lineamientos para la articulacion con la media vigentes.

Participar activamente en los equipos de disefio y desarrollo curricular interdisciplinarios por programa o
conjunto de programas o por redes de conocimiento o tecnoldgicas, para garantizar integralidad en la
formulacion de proyectos formativos, el planeamiento de la planeacién pedagdgica, la elaboracion de
recursos didacticos, el disefio de actividades de aprendizaje, el disefio de talleres e items que alimentaran
los bancos de prueba para la seleccion de aprendices, el disefio de técnicas e instrumentos para la
evaluacién, el disefio de material de apoyo, el analisis del avance del proceso de formacién y de ser
requerido planear actividades pedagdgicas complementarias entre otras. Las jornadas de disefio y
desarrollo curricular, si es convocado por la red de conocimiento, asi mismo entregar los productos de
cada jornada (actas de reunidn, disefio curricular, proyecto formativo, planeacion pedagdgica, guias de
aprendizaje, instrumentos de evaluacidn entre otros).

Organizar y participar en la programacién y ejecucién del proceso de inducciéon de aprendices de
formacidn titulada, y en el reconocimiento de aprendizajes previos, estilos y ritmos de aprendizaje segun
aplique.

Registrar en el sistema sofia plus en un plazo maximo de tres (3) dias la informacién académica y todas las
actividades que de acuerdo con los procesos que son de su responsabilidad, garantizando la calidad de la
informacién y su coherencia con el proceso formativo, tales como: registro de los juicios evaluativos,
creacién de rutas y asociacién de aprendices, registro de inasistencias, reportar los asistentes a la
formacién que no se encuentran matriculados e impedir su asistencia, concertar planes de mejoramiento,
registro del seguimiento virtual y presencial de la etapa productiva, comunicar al Coordinador Académico
oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices, y hallazgos en el registro de
informacién, Elaborar acta de cierre de etapa lectiva o productiva.
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Mantener actualizada la informacidn del portafolio de evidencias del instructor requerida por la Guia para
Desarrollar Procesos Formativos GFPI-F-013 usando y gestionando las diferentes plataformas tecnoldgicas
institucionales de apoyo académico y administrativo relacionado con su rol, actualizado y registrando de
manera veraz y oportuna cada una de las acciones que integran el proceso formativo

Realizar la revision del disefio curricular y el andlisis frente a la ejecucion de la formacién profesional, y
presentar las observaciones a través de acta, si asi se requiere.

Elaborar y registrar las evidencias de los procesos formativos desarrollados con los aprendices acorde a
los lineamientos del proceso de Gestidn de la Formacion Profesional Integral, como: plan de trabajo, guias
de aprendizaje, actas con planes de mejoramiento, novedades, seguimiento a etapa productiva, registro
de inasistencias y demas que sean considerados para 8 GTH-F-075 V.05 la ejecucion de la formacién
profesional. Actualizar el cargue de la anterior informacidon mediante el aplicativo One Drive de Microsoft
dispuesto por el Coordinador Académico de los Programas Especiales del CISM.

Asesorar a los aprendices en el desarrollo de sus competencias, tanto técnicas
como comportamentales, de acuerdo con el programa de formacién y sus
necesidades individuales

Presentar en original y copia el reporte mensual del Instructor con las evidencias del proceso formativo,
para ser entregados en medio digital al Coordinador Académico de los Programas Especiales del CISM, el
dia 25 de cada mes, mediante el aplicativo One Drive de Microsoft dispuesto por el Coordinador
Académico de los Programas Especiales del CISM.

10

Usar y gestionar las diferentes plataformas tecnoldgicas institucionales de apoyo académico y
administrativo relacionado con su rol, actualizado y registrando de manera veraz y oportuna cada una de
las acciones que integran el proceso formativo. Tener conocimiento y dominio de las herramientas de las
nuevas tecnologias de la informacion y las comunicaciones y actualizarse constantemente, para aplicarlas
en el desarrollo del contrato, y en la presentacién de los reportes e informes entre otras.

11

Ajustar y atender las orientaciones del equipo técnico-pedagdgico del Centro de formacion, en las que
aplique para el programa de articulacién con la media (Doble Titulacion) del SENA.

12

Participar en los comités de evaluacion y seguimiento ordinario y extraordinario que se programen para
los aprendices, de acuerdo a la citacion realizada.

13

Realizar seguimiento virtual y presencial de la etapa productiva, segun los lineamientos del proceso de
Gestion de la Formacién Profesional Integral.

14

Dar cumplimiento de lo establecido en la Guia Orientacidn Formacion Ambientes Virtuales de Aprendizaje
GFPI-G-014

15

Prestar apoyo a la Supervisidon de contratos de acuerdo a la asignacion realizada por la Subdireccion de
Centro.

16

Participar en la formulacidon de los planes de mejoramiento y ejecucion del mismo, presentando los
soportes de las actividades en digital en el one drive dispuesto para tal fin.

17

Participar en la generacién y proyectos de investigacion aplicada, innovacion pedagédgica, desarrollo
tecnoldgico, publicaciones y Sistema de Prospectiva, Vigilancia e Inteligencia Organizacional — PREVIOS,
de interés institucional y cuando el Centro de formacioén asi lo requiera.

18

Participar activamente en los procesos de socializacion de la oferta de acuerdo al calendario académico y
la programacién realizada por la coordinacién académica
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19 Presentar trimestralmente la bitdcora y los soportes en digital en el drive dispuesto para tal fin de las
actividades realizadas con las empresas y/o sector externo.
20 Responder por los bienes y elementos a su disposicidn para el cumplimiento del objeto contratado.
21 Efectuar los pagos al sistema general de seguridad social integral, lo cual sera un requisito previo para el
pago de los honorarios, entre otros requisitos.
22 Registrar y mantener actualizada la hoja de vida en el SIGEP, y anexar los soportes en el mismo aplicativo.
23 Registrar y mantener actualizada la informacidn que requiere el aplicativo en el SECOPII, para la correcta
ejecucion contractual. 9 GTH-F-075 V.05
Desarrollar las actividades de formacion aplicando las normas técnicas y legales que garanticen el
24 cumplimiento de las buenas practicas ambientales, el autocuidado de las personas; dando cumplimiento
al Sistema Institucional de Gestidn y Autocontrol y los modelos y sistemas de gestion que lo componen.
Programar y ejecutar actividades de aprendizaje en las se haga uso de la bibliografia de la biblioteca del
25 Centro de Industria y Servicios del Meta y del Sistema de Bibliotecas SENA. De acuerdo a la consulta del
material bibliografico sugerir la bibliografia de acuerdo a los disefios curriculares para la adquisicion anual
de libros para los programas de formacién del Centro de Industria y Servicios del Meta
Participar en los equipos, grupos, comités (evaluacién de ofertas y demas), proyectos e instancias
26 institucionales que lo requieran, incluyendo proyectos de Cooperacién nacional e internacional en los
cuales el Centro participe.
Participar cuando el centro de formacidn lo requiera, en proyectos de investigacion técnica y/o pedagdgica
27 para fortalecer el proceso de formacidn del area temdtica objeto del contrato, conforme a los
lineamientos del programa SENNOVA del SENA en concordancia con los indicadores de gestion del CISM.
28 Apoyar la realizacidn de la feria empresarial de la media técnica.
Certificarse por competencias laborales, tanto en las normas técnicas, como en la norma de competencia
29 “Orientar Formacion Presencial de acuerdo con procedimiento técnico y normativo” o la que la modifique
o reemplace, participando en los procesos de certificacion que adelante el SENA durante la vigencia del
contrato.
30 Apoyar la consolidacion de las necesidades de materiales de formacidn con todas las caracteristicas y
especificaciones segun proyectos de formacién de acuerdo a la especialidad y desempeiio.
31 Prestar los servicios con seriedad, responsabilidad, profesionalismo y eficiencia, ser respetuoso en el trato
con sus aprendices, compaieros y
32 Tener la disponibilidad para desplazamiento a los sitios de trabajo
33 Las demds que de mutuo acuerdo con el Subdirector(a), el Supervisor y el Contratista se concerte con

ocasion de la ejecucion del objeto contractual.
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LUGAR DE EJECUCION: Programacion establecida por el Centro de Industria y Servicios del Meta para
la vigencia 2021

PLAZO DE EJECUCION: 10 meses y seis dias

FECHA DE INICIACION CONTRATO: __10_DE _Febrero _DE __2021__

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: __10_DE _Diciembre DE __2021__

VIGENCIA DEL CONTRATO: Nueve (09) meses y veintisiete (27) dias sin exceder al 31 de diciembre
de 2021

VALOR DEL CONTRATO: Se fija como valor total de la presente contratacién la suma $35.227.753 COP
cada uno. El cual estard amparado en el CDP 2521 del 20 de enero de 2021 dependencia: 953211 Centro
de industria y servicios del Meta - integracién con la media, posicion del catdlogo del gasto: C-3603-1300-
14-0-3603025-02 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS - SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL - MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL DEL SENA NACIONAL. Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un Pago correspondiente a 17
dias del mes de febrero por valor de $2.016.403 COP. B) Nueve (09) pagos iguales por los meses de marzo
a noviembre por valor de $3.558.359 COP, cada uno o por fraccién de mes. C) Un Tercer pago
correspondiente a Seis (06) dias del mes de diciembre de 2021 por valor de $711.672 COP y un ultimo
pago correspondiente a los diez (10) dias del mes diciembre de 2021 por valor de $474,447 COP

SUPERVISOR: Jhon Alexander Ortiz Piza

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: CC 86041337

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO_x__
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Valor total del contrato $35.227.753
Valor Ejecutado $35.227.753
Saldo pendiente de cancelar al contratista S.0
Saldo a liberar $.0
ACTAS No. TIEMPO CAUSALES
N/A N/A N/A

BALANCE FINANCIERO:

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

No

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

ACTIVIDADES Y/O PRODUCTOS

MEDIO DE VERIFICACION
(Link carpeta One Drive)

Orientar los procesos de aprendizaje vy
formacidn profesional de conformidad con el
disefio curricular, las metodologias de
aprendizaje, las politicas institucionales, la
normatividad vigente, y de acuerdo con el
procedimiento de la ejecucion de la
formaciéon profesional integral GFPI-P-006,
que se encuentre vigente en el momento de
ejecucion del contrato y los lineamientos
para la articulacién con la media vigentes.

Mediante todo el proceso de formacion
y administrativos se almaceno la
informacidén en el One drive establecido
por el Coordinador de Programas
especiales donde reposan las evidencias
del desarrollo de la formacion y la

plataforma territorio.

ANEXO 1.

https://sena4-

my.sharepoint.com/:f:/r/personal/

mavyalap sena edu co/Documents

/Articulacion%20con%20la%20Med

ia

Doble%20titulaci%C3%B3n%20202

1/Instructores%20Articulaci%C3%B

3n-
Doble%20Titulaci%C3%B3n 2021/

NIDIA%20DEL%20PILAR%20HERRE

RA%20BONILLA?csf=1&web=1&e=

Gmbhzlv
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Participar activamente en los equipos de
disefio v desarrollo curricular
interdisciplinarios por programa o conjunto
de programas o por redes de conocimiento o
tecnologicas, para garantizar integralidad en
la formulacién de proyectos formativos, el
planeamiento de la planeacién pedagdgica,
la elaboracién de recursos didacticos, el
disefio de actividades de aprendizaje, el
disefio de talleres e items que alimentaran
los bancos de prueba para la seleccion de
aprendices, el disefio de técnicas e

Se establecieron reuniones del equipo
para el desarrollo y

de

ejecutor
presentacion proyectos,

planeaciones pedagdgicas guias

articulas del Programa Técnico en

asistencia administrativa

Anexo 2

https://sena4-

my.sharepoint.com/:f:/r/personal/

mayalap sena edu co/Documents
/Articulacion%20con%201a%20Med
ia-

Doble%20titulaci%C3%B3n%20202

2 . . L 1/Instructores%20Articulaci%C3%B
instrumentos para la evaluacion, el disefio de
material de apoyo, el analisis del avance del 3n-
proceso de formacidn y de ser requerido Doble%20Titulaci%C3%B3n 2021/
planear actividades pedagdgicas NIDIA%20DEL%20PILAR%20HERRE
cgplfmentarlas entre otras. L.as Jornadfas de RA%20BONILLA/ASPECTOS%20EJEC
disefio y desarrollo curricular, si es
convocado por la red de conocimiento, asi UCI%C3%93N%20DE%20LA%20FPI/
mismo entregar los productos de cada 4.%20Ficha%202271519/6.%20EQ
jornada (actas de reunidn,disefio curricular, UIPO%20EJECUTOR?csf=1&web=1
prc,>yecto formatlvq, p.Iane.auon pedagdgica, &e=Kicshv
guias de aprendizaje, instrumentos de -
evaluacidn entre otros).
Organizar y participar en la programacién vy | Se realiz6 el correspondiente proceso Anexo 3
eJecucpn del proces.o’ de. induccién de de induccién de los aprendices de la
aprendices de formacion titulada, y en el https://sena.territorio.la/perfil.ohp
reconocimiento de aprendizajes previos, | ficha 2271519, José Maria Cérdoba '
estilos y ritmos de aprendizaje segun 2id=10826645
aplique.

3

GTH-F-073 V.02



https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mayalap_sena_edu_co/Documents/Articulacion%20con%20la%20Media-Doble%20titulaci%C3%B3n%202021/Instructores%20Articulaci%C3%B3n-Doble%20Titulaci%C3%B3n_2021/NIDIA%20DEL%20PILAR%20HERRERA%20BONILLA/ASPECTOS%20EJECUCI%C3%93N%20DE%20LA%20FPI/4.%20Ficha%202271519/6.%20EQUIPO%20EJECUTOR?csf=1&web=1&e=Kicshv
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mayalap_sena_edu_co/Documents/Articulacion%20con%20la%20Media-Doble%20titulaci%C3%B3n%202021/Instructores%20Articulaci%C3%B3n-Doble%20Titulaci%C3%B3n_2021/NIDIA%20DEL%20PILAR%20HERRERA%20BONILLA/ASPECTOS%20EJECUCI%C3%93N%20DE%20LA%20FPI/4.%20Ficha%202271519/6.%20EQUIPO%20EJECUTOR?csf=1&web=1&e=Kicshv
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mayalap_sena_edu_co/Documents/Articulacion%20con%20la%20Media-Doble%20titulaci%C3%B3n%202021/Instructores%20Articulaci%C3%B3n-Doble%20Titulaci%C3%B3n_2021/NIDIA%20DEL%20PILAR%20HERRERA%20BONILLA/ASPECTOS%20EJECUCI%C3%93N%20DE%20LA%20FPI/4.%20Ficha%202271519/6.%20EQUIPO%20EJECUTOR?csf=1&web=1&e=Kicshv
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mayalap_sena_edu_co/Documents/Articulacion%20con%20la%20Media-Doble%20titulaci%C3%B3n%202021/Instructores%20Articulaci%C3%B3n-Doble%20Titulaci%C3%B3n_2021/NIDIA%20DEL%20PILAR%20HERRERA%20BONILLA/ASPECTOS%20EJECUCI%C3%93N%20DE%20LA%20FPI/4.%20Ficha%202271519/6.%20EQUIPO%20EJECUTOR?csf=1&web=1&e=Kicshv
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mayalap_sena_edu_co/Documents/Articulacion%20con%20la%20Media-Doble%20titulaci%C3%B3n%202021/Instructores%20Articulaci%C3%B3n-Doble%20Titulaci%C3%B3n_2021/NIDIA%20DEL%20PILAR%20HERRERA%20BONILLA/ASPECTOS%20EJECUCI%C3%93N%20DE%20LA%20FPI/4.%20Ficha%202271519/6.%20EQUIPO%20EJECUTOR?csf=1&web=1&e=Kicshv
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mayalap_sena_edu_co/Documents/Articulacion%20con%20la%20Media-Doble%20titulaci%C3%B3n%202021/Instructores%20Articulaci%C3%B3n-Doble%20Titulaci%C3%B3n_2021/NIDIA%20DEL%20PILAR%20HERRERA%20BONILLA/ASPECTOS%20EJECUCI%C3%93N%20DE%20LA%20FPI/4.%20Ficha%202271519/6.%20EQUIPO%20EJECUTOR?csf=1&web=1&e=Kicshv
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mayalap_sena_edu_co/Documents/Articulacion%20con%20la%20Media-Doble%20titulaci%C3%B3n%202021/Instructores%20Articulaci%C3%B3n-Doble%20Titulaci%C3%B3n_2021/NIDIA%20DEL%20PILAR%20HERRERA%20BONILLA/ASPECTOS%20EJECUCI%C3%93N%20DE%20LA%20FPI/4.%20Ficha%202271519/6.%20EQUIPO%20EJECUTOR?csf=1&web=1&e=Kicshv
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mayalap_sena_edu_co/Documents/Articulacion%20con%20la%20Media-Doble%20titulaci%C3%B3n%202021/Instructores%20Articulaci%C3%B3n-Doble%20Titulaci%C3%B3n_2021/NIDIA%20DEL%20PILAR%20HERRERA%20BONILLA/ASPECTOS%20EJECUCI%C3%93N%20DE%20LA%20FPI/4.%20Ficha%202271519/6.%20EQUIPO%20EJECUTOR?csf=1&web=1&e=Kicshv
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mayalap_sena_edu_co/Documents/Articulacion%20con%20la%20Media-Doble%20titulaci%C3%B3n%202021/Instructores%20Articulaci%C3%B3n-Doble%20Titulaci%C3%B3n_2021/NIDIA%20DEL%20PILAR%20HERRERA%20BONILLA/ASPECTOS%20EJECUCI%C3%93N%20DE%20LA%20FPI/4.%20Ficha%202271519/6.%20EQUIPO%20EJECUTOR?csf=1&web=1&e=Kicshv
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mayalap_sena_edu_co/Documents/Articulacion%20con%20la%20Media-Doble%20titulaci%C3%B3n%202021/Instructores%20Articulaci%C3%B3n-Doble%20Titulaci%C3%B3n_2021/NIDIA%20DEL%20PILAR%20HERRERA%20BONILLA/ASPECTOS%20EJECUCI%C3%93N%20DE%20LA%20FPI/4.%20Ficha%202271519/6.%20EQUIPO%20EJECUTOR?csf=1&web=1&e=Kicshv
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mayalap_sena_edu_co/Documents/Articulacion%20con%20la%20Media-Doble%20titulaci%C3%B3n%202021/Instructores%20Articulaci%C3%B3n-Doble%20Titulaci%C3%B3n_2021/NIDIA%20DEL%20PILAR%20HERRERA%20BONILLA/ASPECTOS%20EJECUCI%C3%93N%20DE%20LA%20FPI/4.%20Ficha%202271519/6.%20EQUIPO%20EJECUTOR?csf=1&web=1&e=Kicshv
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mayalap_sena_edu_co/Documents/Articulacion%20con%20la%20Media-Doble%20titulaci%C3%B3n%202021/Instructores%20Articulaci%C3%B3n-Doble%20Titulaci%C3%B3n_2021/NIDIA%20DEL%20PILAR%20HERRERA%20BONILLA/ASPECTOS%20EJECUCI%C3%93N%20DE%20LA%20FPI/4.%20Ficha%202271519/6.%20EQUIPO%20EJECUTOR?csf=1&web=1&e=Kicshv
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mayalap_sena_edu_co/Documents/Articulacion%20con%20la%20Media-Doble%20titulaci%C3%B3n%202021/Instructores%20Articulaci%C3%B3n-Doble%20Titulaci%C3%B3n_2021/NIDIA%20DEL%20PILAR%20HERRERA%20BONILLA/ASPECTOS%20EJECUCI%C3%93N%20DE%20LA%20FPI/4.%20Ficha%202271519/6.%20EQUIPO%20EJECUTOR?csf=1&web=1&e=Kicshv
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mayalap_sena_edu_co/Documents/Articulacion%20con%20la%20Media-Doble%20titulaci%C3%B3n%202021/Instructores%20Articulaci%C3%B3n-Doble%20Titulaci%C3%B3n_2021/NIDIA%20DEL%20PILAR%20HERRERA%20BONILLA/ASPECTOS%20EJECUCI%C3%93N%20DE%20LA%20FPI/4.%20Ficha%202271519/6.%20EQUIPO%20EJECUTOR?csf=1&web=1&e=Kicshv
https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/mayalap_sena_edu_co/Documents/Articulacion%20con%20la%20Media-Doble%20titulaci%C3%B3n%202021/Instructores%20Articulaci%C3%B3n-Doble%20Titulaci%C3%B3n_2021/NIDIA%20DEL%20PILAR%20HERRERA%20BONILLA/ASPECTOS%20EJECUCI%C3%93N%20DE%20LA%20FPI/4.%20Ficha%202271519/6.%20EQUIPO%20EJECUTOR?csf=1&web=1&e=Kicshv
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=10826645
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=10826645

®
SENA

N

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES_INSTRUCTORES
MEDIA TECNICA CISM 2020

Registrar en el sistema sofia plus en un plazo
maximo de tres (3) dias la informacion
académica y todas las actividades que de
acuerdo con los procesos que son de su
resposabilidad, garantizando la calidad de la
informacién y su coherencia con el proceso
formativo, tales como: registro de los juicios
evaluativos, creacidon de rutas y asociacion
de aprendices, registro de inasistencias,
reportar los asistentes a la formacion que no
se encuentran matriculados e impedir su
4 asistencia, concertar planes de mejoraminto,
registro del seguimiento virtual y presencial
de la etapa productiva, comunicar al
Coordinador Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias, novedades de
aprendices, y hallazgos en el registro de
informacion, Elaborar acta de cierre de etapa
lectiva o productiva.

Todos los aprendices asociados a las
fichas asignadas en la vigencia 2020
fueros asociados a las tutas de
aprendizaje y evaluados segun su fase

de ejecucion en la plataforma Sofia plus

Anexo 4.

http://www.senasofiaplus.edu.co/

sofia/home/principal.faces

Realizar la revision del disefio curricular vy el
andlisis frente a la ejecucion de la formacién
profesional, y presentar las observaciones a
través de actas

Se realizaron todas las revisiones y
articulaciones al programa del comité

ejecutor

ANEXO 5

https://sena4-

my.sharepoint.com/:f:/r/personal/

mayalap sena edu co/Documents
/[Articulacion%20con%201a%20Med
ia-
Doble%20titulaci%C3%B3n%20202
1/Instructores%20Articulaci%C3%B
3n-

Doble%20Titulaci%C3%B3n 2021/
NIDIA%20DEL%20PILAR%20HERRE
RA%20BONILLA/ASPECTOS%20EJEC
UCI%C3%93N%20DE%20LA%20FPI/
4.%20Ficha%202271519/6.%20EQ
UIPO%20EJECUTOR?csf=1&web=1
&e=Kicshv
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Elaborar y registrar las evidencias de los
procesos formativos desarrollados con los
aprendices acorde con los lineamientos del
proceso de Gestion de la formacion
Profesional Integral como: plan de trabajo,
guias de aprendizaje, actas con planes de
mejoramiento, seguimiento a etapa
productiva, registro de inasistencias y demas
que sean consideradas para la ejecucién de
la formacién profesional. Compartir Ila
informacién en medio digital al Coordinador
Académico.

El registro de todos los procesos fueron
cargados en la carpeta One Drive donde

se lleva trazabilidad de la formacién

ANEXO 6

https://sena4-

my.sharepoint.com/:f:/r/personal/

mayalap sena_edu co/Documents

/Articulacion%20con%20la%20Med

13-

Doble%20titulaci%C3%B3n%20202

1/Instructores%20Articulaci%C3%B

3n-
Doble%20Titulaci%C3%B3n 2021/

NIDIA%20DEL%20PILAR%20HERRE

RA%20BONILLA/ASPECTOS%20EJEC

UCI%C3%93N%20DE%20LA%20FP1/

1.%20Ficha%202060642?csf=1&we

b=1&e=G6hPos

Asesorar a los aprendices en el desarrollo de
sus competencias, tanto técnicas como
comportamentales, de acuerdo con el
programa de formacién y sus necesidades
individuales.

Se impartié formacion y asesoria a los
aprendices mediante las plataformas
tecnolégicas Meet, Microsoft teams,

WhatsApp

ANEXO 7

https://drive.google.com/file/d/1A

NQUSwijKbJCX9Kh joJfi31CoFKoCr3

2/view?usp=sharing

Pantallazo de los grupos

Meet, Microsoft teams, WhatsApp

Presentar en original y copia el reporte
mensual del instructor con las evidencias del
proceso formativo, para ser entregados en
medio fisico y digital al Coordinador
Académico perteneciente al Centro de
Industria y Servicios del Meta, el dia 25 de
cada mes, si este dia es sabado, dominical o
festivo, se tendrd en cuenta el dia habil
anterior.

Reporte se presenta junto a las cuentas
de cobro donde evidencias la ejecucion
de las

competencias y el tiempo

destinado para cada una.

ANEXO 8

Relacion de los pagos en la

plataforma Secoop Il

GTH-F-073 V.02
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Usar y gestionar las diferentes plataformas
tecnoldgicas institucionales de apoyo
académico y administrativo relacionado con
su rol, actualizado y registrando de manera

Se utilizé la

teams, meet, sofia plus, territorio, office

365 correo institucional

plataforma Microsoft

ANEXO 9

https://sena.territorio.la/perfil.php

veraz y oportuna cada una de las acciones 2id=2726505
9 que integran el proceso formativo. Tener
conocimiento y dominio de las herramientas
de las nuevas tecnologias de la informacion y
las comunicaciones v actualizarse
constantemente para aplicarlas en el
desarrollo del contrato, y en la presentacion
de los reportes e informes entre otras
Ajustar y atender las orientaciones del | De acuerdo a los requerimientos de ANEXO 10
equipo técnico pedagégico del Centro de ..
quip .. pedagoe parte del grupo técnico de la
10 | Formacion Correo institucional y enlaces
coordinacién de programas especiales
fueron atendidas todas sus solicitudes.
Participar en los comités de evaluaciéon vy | Permanentemente se ejecutaron
seguimiento ordinario y extraordinario que . N
g ¥ . q reuniones con los directivos de las I.E
se programen para los aprendices, de ANEXO 11
acuerdo a la citacién realizada. Henry Daniels, Luis Carlos Galan
Sarmiento y José Maria Cérdoba. https://meet.google.com/gim-fhoz-
11
ewz
Reuniones institucionales
Realizar seguimiento virtual y presencial de | Los aprendices desarrollaron ANEXO 12
la etapa productiva, segun los lineamientos
) ., | correctamente su proceso de etapa
del Proceso de Geston de la Formacion https://senad-
Integral. practica y lograron con éxito a la
my.sharepoint.com/:f:/r/personal
certificacion
/mayalap sena_edu_co/Documen
ts/Articulacion%20con%201a%20M
12 edia-

Doble%20titulaci%C3%B3n%20202

1/Instructores%20Articulaci%C3%

B3n-
Doble%20Titulaci%C3%B3n_2021/

NIDIA%20DEL%20PILAR%20HERRE

RA%20BONILLA/ASPECTOS%20EJE
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CUCI%C3%93N%20DE%20LA%20FP

1/1.%20Ficha%202060642/7.%20Et

apa%20Productiva/DOCUMENTOS

%20DE%20SEGUIMIENT0%202060

642%20final/DOCUMENTOS%20DE

%20SEGUIMIENTO0%202060642%2

Ofinal?csf=1&web=1&e=03d2U6

Drive con todas las evidencias de

practica empresarial.

13

Dar cumplimiento de lo establecido en Ila
guia de orientacién formacion ambientes
virtuales en todos los niveles

El desarrollo de actividades, evidencias
de aprendizaje se realizé6 mediante la

plataforma Territorium.

ANEXO 13

https://sena.territorio.la/perfil.ph

p?id=2726505

14

Prestar apoyo a la supervision de contratos
de cuerdo a la asignacion realizada por la
Subdireccién del centro

En la ejecucidn de este contrato no se
presté apoyo a la supervisiéon de

contratos

N/A

15

Apoyar los procesos de autoevaluacion del
centro e formacién, de acuerdo a lo
establecido con los lineamientos del
Ministerio de Educacion Nacional, asi como
la elaboracién del documento de solicitud
y/o renovaciéon de los programas que se
presenten para Registro Calificado, vy
consolidado de la documentaciéon para
radicar en el Sistema de Aseguramiento de la
Calidad de la Educacién Superior.

No fue asignada esta labor

N/A

16

Participar en la formulacidn de los planes de
mejoramiento y ejecucion del mismo,
presentando los soportes de las actividades
en digital en el drive dispuesto para tal fin.

Los Planes de mejoramiento estan

evidenciados en One Drice y enviados a

ANEXO 14

https://senad-

my.sharepoint.com/:x:/r/personal

10
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la docentes par de la Instituciones

educativas.

/mayalap_sena_edu_co/Documen

ts/Articulacion%20con%201a%20M

edia-

Doble%20titulaci%C3%B3n%20202

1/Instructores%20Articulaci%C3%

B3n-
Doble%20Titulaci%C3%B3n_ 2021/

NIDIA%20DEL%20PILAR%20HERRE

RA%20BONILLA/ASPECTOS%20EJE

CUCI%C3%93N%20DE%20LA%20FP

1/1.%20Ficha%202060642/9.1%20

Plan%20de%20trabajo/PLAN%20D

E%20TRABAJO%20UNO0%20%2020

60642.xIsx?d=waeead7c02de741f4

9672e35725e3305d&csf=1&web=1

&e=SCaKzr

Drive donde se almacenan las
evidencias de los planes de
mejoramiento correspondientes y

correo electrénico.

17

Participar en la generacién y desarrollo del
disefio curricular, proyectos de investigacion
aplicada, innovacion pedagodgica, desarrollo

tecnoldgico, publicaciones y Sistemas de
Prospectiva, Vigilancia e inteligencia
Organizacional — PREVIOS, de interés

institucional y cuando el Centro de

formacidn asi lo requiera.

Participacién con un proyecto en la
redCOLSI a nivel departamental y
nacional denominado vitrina

comercial de productores y

trasformadores agricolas del Meta, con

la I.E Henry Daniels del Municipio de

Castilla la Nueva.

ANEXO 15

https://sena4-

my.sharepoint.com/:f:/r/personal

/kmancera_sena_edu_co/Docume

nts/Semilleros%20de%20Investiga

ci%C3%B3n%20CISM%202021/Act

as/Inscripci%C3%B3n%20de%20Pr

oyectos%20a%20RedCOLSI?csf=1&

web=1&e=bF0qgCa
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adiazc sena edu co/Documents/C

oordinaci%C3%B3n%20Acad%C3%

A9mica%20Programas%20Especial

es%20SENA%20CISM/SENA%20CIS

M%202020/Media%20T%C3%A9cni

€ca%20Prog.%20Esp%20SENA%20CI

SM/HERRERA%20BONILLA%20NIDI

A%20DEL%20PILAR/Aspectos%20d

e%20Ejecuci%C3%B3n%20de%20la

%20Formaci%C3%B3n/ACTAS%20D

E%20MATERIALES%20DE%20FORM

ACI%C3%93N?csf=1&web=1&e=UF

dewx

21

Efectuar los pagos al sistema general de
seguridad social integral, lo cual sera un
requisito previo para el pago de los
honorarios, entre otros requisitos.

Se encuentra al dia con el pago de la
seguridad social. Con cada entrega
mensual de la cuenta se entrega la
planilla donde se evidencia el pago de

la seguridad social.

ANEXO 19

Reporte de pagos a seguridad
social desde la pagina de

compensar.

22

Registrar y mantener actualizada la hoja de
vida en el SIGEP, y anexar los soportes en el
mismo aplicativo.

La hoja de vida se encuentra
actualizada y con los soportes

necesarios.

ANEXO 20

Pantallazo de la hoja de vida SIGEP

23

Desarrollar las actividades de formacion
aplicando las normas técnicas y legales que
garanticen el cumplimiento de las buenas
practicas ambientales, el autocuidado de las
personas, dando cumplimiento al Sistema
Institucional de Gestidn y Autocontrol y los
modelos y sistemas de gestion que lo
componen.

Los ambientes virtuales de aprendizaje
han generado disminucién del uso de
papel ya que la mayoria de evidencias

son digitales.

ANEXO 21

One Drive
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Programar vy ejecutar actividades de
aprendizaje en las que se haga uso de la
biografia de la biblioteca del centro de
industria y Servicios del Meta y del sistema

Se realizaron consultas bibliograficas en
la biblioteca SENA. Asistencia EDT

Manejo de las bases de datos de la

ANEXO 22

Evidencias de EDT

24 |de bibliotec_as SENA,-dej acu}e.rdo ala con-sulta biblioteca del SENA.
del materiales Dbibliografico sugerir a
bibliografia de acuerdo a los disefios
curriculares para la adquisicion anual de
libros para los programas de formacion del
centro de industria y Servicios del Meta.
Participar en los equipos, grupos, comités | No fue asignado esta actividad N/A
(evaluacion de ofertas y demas), proyectos e
25 | instancias institucionales que lo requieran,
incluyendo proyectos de cooperacion
nacional e internacional en los cuales el
Centro participe.
Certificarse por competencias laborales, | Desarrollo de cursos virtuales para ANEXO 23
tanto en las normas técnicas, como en la . N
 u ., _ | fortalecer el desarrollo investigativo y
norma de competencia “Orientar Formacién Inscripcién en Soffa Plus
26 | Presencial de acuerdo con procedimientos | de innovacion
técnicos y normativo” o la que la modifique
o reemplace, participando en los procesos de
certificacion que adelanta el SENA durante
la vigencia del contrato.
Apoyar la consolidacidon de las necesidades | Los materiales de formacién entregados ANEXO 24
de materiales de formaciéon con todas las | por el CISM fueron entregados
27 | caracteristicas y especificaciones segun | oportunamente a cada una de las Acta de entrega de materiales
proyectos de formaciéon de acuerdo a la | instituciones educativas los cuales son
especialidad y desempeiio. quieres lo custodiaran
Prestar los servicios con seriedad, | En el desarrollo de la formacién se ANEXO 25
responsabilidad, profesionalismo y | evidencio lineamientos de respeto con
28 | eficiencia, ser respetuoso en el trato con sus | los aprendices y docentes. Correo Institucional
aprendices, comparieros y demas miembros
de la comunidad SENA.
Tener la disponibilidad para desplazamiento | Se realizé los desplazamiento a las I.E ANEXO 26
29 | asitios de trabajo. Municipio de Guamal, Acacias y Castilla
la Nueva One Drive
Las demds que de mutuo acuerdo con el | Participar activamente en todas las ANEXO 27
Subdirector y el Contratista se concerté con | actividades asignadas por el
30 |ocasion de la ejecucion del objeto | Coordinador de programas especiales, | Reuniones y seguimientos virtuales

contractual.

la lider y supervisora.

y presenciales.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS
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MEDIA TECNICA CISM 2020

Dentro de la ejecucion del contrato el instructor cumplié con el objeto y las obligaciones asignadas. Las evidencias
de esta ejecucion quedan soportadas en este informe donde se evidencia el manejo y actualizacidn en la plataforma
SOFIA PLUS, Asistencia a formacion a las fichas asignadas y tramite administrativa correspondiente a la gestidn. Entre

otras.

SANCIONES: SI__ NO_X__
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_ NO__
GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE__ BUENO__ REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO

ANEXO 1

ANEXO 2

15 GTH-F-073 V.02
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ANEXO 3

A Mate:

sena.territorio.la P 129

* 3} M} |L-"‘NIDIADELPII_AREERRERA @

= Administrar Grupos
= Rubricas
B Blogs NIDIA DEL PILAR HERRERA BONILLA

fecha de inicio: 2 segundos Antes.

H Seguimiento
@ Configuracion Asunto: ATENDER CLIENTES DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTO DE SERVICIO Y NORMATIVA

ECETEIEIES Actividad 4 de apropiacién: Lea y analice Ia siguiente Situacién y comparta su opinién en mesa redonda con sus compafierss. No

Administrador olviden escoger un colaborador de una organizacion y dibujar a imagen personal de acuerdo con los protocolos de la organizacién
@territorium Lms vy realizar la lectura enviada ISO 10002: 2004
Instructor
CIIEEL Evidencia
PILAR
R HERRERA Fecha de entrega: 19 de Agosto del 2021 a las 5:36pm
N BONILLA Archivos:
o Instructor

150n10002nEdn2004QUEJASNN 1n pdf

Laur Mrcia
Laboratorio

s 0 Me gusta O 0 Comentario(s)
CloudLabs ’

NIDIA DEL PILAR HERRERA BONILLA
fecha de inicio: 05 de Agosto del 2021

Asunto: Ciclo de servicio y video

ISO 10002 Ed 2004...pdf  ~ E 150 10002 Ed 2004....pdf E 150 10002 Ed 2004....pdf

< o &, Territ £¥ Confi { Mezc.. [ljoma.. W suly-.. Wl servi W evi- W man. XE asiste... [ GFPI-... [ Repr. W3 EVIDE.
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ANEXO 4

) Pagina principal de Microsofi Sofia plus

(= @ sena.territorio.la/contenidoZ.p

CONTENIDO .

Mostrar solo: | Todo -

(@ Nueva carpeta @ Agregar | Agregar Contenido ® Agregar a fichas asocladas

Asistencia Administrativa . (2271519 Pry 22259530) / PROYECTO / FASES DEL PROYECTO FORMATIVO / FASE ANALISIS
| ] COMPETENCIA DE INDUCCION SENA

NOMBRE TIPO ACCIONES
GUIA DE APRENDIZAJE DE INDUCCION ... TCU
= MATERIAL DE APOYO Tcu
PLAN DE TRABAIO Tcu
INSTRUMENTO DE DESEMPERNO Tcu

B Documentos [l EVIDENCIA AUDITO! MENTOS REQ... &, Territorium -

ANEXO 5

Juicios Evaluativos- aprobados 2060618 [Modo de compatibilidad] - Excel = - =} x

Insertar Disefio de pagina  Férmulas Datos Revisar  Vista Nitro Pro 10 Q :Q Iniciar sesién &, Compartir

T 4 . - | = B [FhH | ZAutosuma - A,
= sansserif ~10 & - [P Ajustartexto General - e 2] -4 C A Q
O B - & = & Rellenar ~ Z

Pegar [N K s - = Combinary centrar + § - % w0 f g5 Formato Darformato Estiosde Insetar Eiminar Formato 1 Ordenary Buscary
- condicional = comotabla~ celda~  ~ - - # Borrar filtrar = seleccionar -
Portapapeles Fuente 5w Alineacién 5 Nimero 5 Estilos Celdas Modificar A
H13 @ fe | Juicio de Evaluacion v
Repote de Juicios de Evaluacién
T e
Hoja ® . B

Listo  Maodo Filtrar B B -1 + 40%
o w3 GCCo 0 0... w3 EVIDENCIAS PRIMER ... o )V & X3 Juicios Evaluativos- a...

ANEXO 6
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CARTAS DE INTENCION - OneDr X

senad-my.sharepoint.com,

'—‘/};';“ OneDrive 0 Buscar 7 Nidia Del Pilar Her.. @
Maritsa Ayala Pena T Cargar v 12 Compartic @ Copiarvineulo (3 Sincronizar 4 Descargar [ Afiadir acceso directo a Mis archivas 1= Organizar v =~ C
& mis archivos |E. EMILANO RESTREPO E_RESTREPO Hace 5 dias Rubf Casalac Delgads 1 elements # Compartico -
Nuestros archivos
E GENERAL SANTANDER_GRANADA Hace 5 dias Lina Pacia Romero Rivera 1 elemento 7 Compartido
|.E. JOSE EUSTASIO RIVERA - CUBARRAL Hace 4 dias Laura del Pilar Triana Enc's 1 elemento £ Compartido
|E VALENTIN GARCIA Hace 4 dias Fabio De Jesus Sandoval P 1 elemento f Compartido
|E. ADVENTISTA VILLAVICENCIO Hace 4 dias Clarivel Gomez Baquero 1 elemento £ Compartido
|.E FRANCISCO WALTER_BARRANCA DE UPIA ~ Hace 4 dias Esmeralda Fernandez Ruer 1 elemento f Compartido
E ENRIQUE OLAYA HERRERA Hace 4 dias Feisar Abdul Yusseff Ariza 1 elemento 4 Compartido
I.E HENRY DANIELS CASTILLA LA NUEVA Hace 3 dias Nidia Del Pilar Herrera Bor 1 elemento f Compartido
LE LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO ACAC...  Hace 3das Nidiz Del Pliar Herrers Bor 1 eiemento 4 Compartido
LE JOSE MARLA CORDOBA GUAMAL Hace 3 dias Nidiz Del Pllar Herrera Bot 1 elemento & Compartido
| E. JORGE ELIECER GAITAN (PUERTO GAITAN)  Hace 3 das Fosa Almandra Fmensz & 1 elemento 4 Compartido
IE SANTA MARIA MAZZARELLO_GRANADA  Hace 3dias Femande DiazPuiide 1 elemento & Compartido
IE GILBERTO ALZATE AVENDARIO Hace 3 dlas Olga Judith Ramirez Ortiz 1 elemento * Compartido

Obtener Ias aplicaciones de
OneDrive

£ CATUMARE Ayer a las 1245 PM Fabio De Jesus Sandoval P 1 elemento R Compartido
Volver a |3 version clisica de
OneDrive

IARCO FIDEL SUAREZ hace 11 horas Femande Diaz Pulido 1 elemen R Compartido

Jucios Evaluativos w3 GCC 31_INFO... w3 EVIDENCIAS PRIMER ... & CARTAS DE INTENCI... X3 Juicios Evaluativos- a...

ANEXO 7
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‘Camila Becerra

17:13 | fxo-qeeo-qrg

19

ANEXO 8

CAMILA ANDREA

Quitar a Johan Beltran de la lamada

I

Johan Beltran Jhenifer Lopez

L ald

X8 LISTAFICHA 2. X# GRUPOS DEP...

W3 EVIDENCIAS P.
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X M Meet yec-wkw-ove

& > (&) @ meet.google.com,

: Natalia Mora Pardo esta presentando

NOMEBRE DEL r
EVENT [§) Alejis Gaitan Brayan Cachaya

.. M
; ASGmblea de e e JORGE ROA Maryeli Giraldo

g |0
o o Al -

Padres de
Familia

i .
D& *
Padres/Madres Alexander Gom... sara pifieros Nikol Naranjo
de Familia

% % -
o L
\ Lau Cardenas ’gabriela gl_ ] ﬂ s

3
15:34 | yec-wkvv-ove : ®© 2 B & @

a8 & jel jomaco decimo 202 sistenci ... L A @ ) 3:Upm [
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ANEXO 10

4.TALLER TOMA DE DECISIONES.
A.TALLER TOMA DE DECISIONES,

Fi icio: 2021-10-19 21:44

a: 2021-10-27 23:30

OVANNI ANGEL MORENG
intentos: &

ASONGASTONNACURIO doex

B ebDHwawm

3166396
8 6l 2021-10-26 22:12:33
PILAR HERRERA BONILLA

ONRACUNeritorium docs

ANEXO 11
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® G e

(¢ @ teams.microsoft.com,

Chat de la reunién X

ha unido temporalmente al chat

“ Pedro Pablo Suarez Hernan... 10:03
¢ Buenos dias

Jenny Alexandra Clavijo Pe..
@ Buenos dias para tod@s

MR Maria Helena Garcia Roser...  10:03
Buenos dias

10:03
Buen dia para todos

Rubi Casallas Delgado  10:03
/@ Buenos dias para todos.
Deseandoles un excelente dia.

° /' A ( t Escribe un mensaje nuevo

yo@ae® e - b

/":i‘ ¥ Nitro Pro 10 X8 LISTAFICHA 2... agencia public... W3 EVIDENCIAS P... @

ANEXO 12

ANEXO 13
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X Co Herrera X X N Meet: cve-wyhw-ixp

c @ meetgoogle.com

Detalles de la reunion

§
4 = :
? Informacién para unirse

JHONIER ALEXIS HERNAND... sara pifieros Katherine Barrios https://meet.google.com/cve-wyhw-ixp

Namero de acceso a la (US)+1 575-468-
- | reunion: 0641
Y . ) 4
PIN:204 241 852#

Copiar informacién para unirse a la
o P P

N llamada

Los archivos adjuntos de Calendario de Google
aparecen aqui

R 4 L .
Lau Cardenas zhara klemm v carmen ortiz
«

\ * (%
- \ J
)
Nikol Naranjo Laura Jaime Andrés Pinzon Pedraza

jhonier hernandez Luis Pefia Maryeli Giraldo

14:42 | cve-wyhw-ixp Y (] @ = H

& Meet: cve-wy... [l jomaco decim.. Wl manualde-R.. W evidencias-R.. X8 asistenciajom.. [fl] manual deser.. W§ Word

ANEXO 15
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Excel JUCIOS LUZ DECIMO.xisx KBl Editar en el explorader

Archive Inicio

D Ocultar corren electrénico

Insartar Disenc de pagina " s =]
Reporte fichas decimo

Competencia

e (10 afos); fech,

rucioN e - o 'Nidi‘a E:f\F:MaL Herrera Bonilla

B 2271519 EVALUADOR Para: Luz Esther Velasquez Rodriguez

INDUCCION

e
p SRS | weron (&

JUCIOS LUZ DECIMO.xlx
14K -~

e

CODIGO 210601020
ATENDER CLIENTES DE
76707 - 01 RECONOCER LA ORGANIZACION 18 APROBADOS

ACUERDO

1
‘CON PROCEDIMIENTO | 5501A1 ¥ NORMATIVIDAD LEGAL

DE SERVICIO ¥

70
TIPOS DE CLIENTES. PRODUCTOS ¥ SERVICIOS

20 FALTA ENTREGA
SUE OFRECE TENIENDO EN CUENTA SU OBJETS EALTA CTREC

NORMATIVA

CODIGO 210601020
ATENDER CLIENTES DE | 575707 - 02 PREPARAR LA PARTICIPACIGH EN LAS

=  NIDIA HERRERA BONILLA 2

ANEXO 16
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PLAN DE MEIORAMIENTO DOS

Formasién:
Froyeeia

Referencias  Cor jsar Vista

Nitra Pro 10

A, A
" A K A € 3 AT ambcel AaBbCel AaBbCel
Mo wn o w. A B = = . N TNormal 7 Parafon. TSin espa
e pinato 5 Estios

[Resultaris Ftapa P

£ Buscar -

b Reemplazar

[} se

Edicién -

4 EvALUACION:

Julcia da Vilor.

e Evalundor

Traiructor, Nidia dal Fiar Harrara Baniia
Aprendic

25

XH NOTAS .. XH Reporte.. wd PLAND.. W registof.. Wl GCCON.. [ EVIDEN.

ANEXO 17

-
3] -

e Negpr v

Vavlerralnam b s b GNad catben v dv Wty .
L)

»

o — ® PR - “,

gt pnp B nvr

- - 0 -

ANEXO 18

GTH-F-073 V.02




®
SENA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES_INSTRUCTORES
MEDIA TECNICA CISM 2020

ANEXO 19

H @ BITACORAN1nMODALIDAD_ 706105ed4b94a13__ [Vista protegida] - Excel = x
Archivo  Inicio  Insertar  DiseRodepagina  Férmulss  Dates  Revisr  Vista  NitroPro 10 h Iniciar sesién &} Compartir
@ VISTAPROTEGIDA  Cuidado—los archivos de Internet pueden contener virus. Si no tiene que editarlo, es mejor que siga en Vista protegida. Habilitar edicién x
AAG 2 % v

Ae c o E _F 5 W 4 K L wm w o P g AR S5 T U v w x ¥ .z an e e 0 se s G f al A a
7/0Y o
2 GFPLF127
3 o S———
s
5 REGIONAL META
6 Centro de Industria y Servicios del Meta
: sTACORA PRODUCTIVA
s
< ] T BTACORA 7 I Ferions ]
o € L Carles Galin Sarmieno CRA 12 1o 1343 I f I |
e Nombre del D Correo electrénico
Il i Terasa Formara Parse e ]
% | Seleccione conuna X"
® CONTRATO vincuto APOYO A UNA o UNIDAD
CONTRACTUAL| PASANTIA INSTITUCION PRODUCTIVO X | propuctv MONITORiA
o | [pereozA] AFAMILIAR
" Nombre del aprandiz Teléfonade contacto Correo alectranico institucional
| [ Vargastsurs Lizsch | 3118693407 [ eargasdizeh 75T L ]
o oo de e 1 eograma de formacién
a || 2060618 | Asistencia ]
. ‘BSERVACIONES,
fingrese
DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD orese| FECHA | FECHA | byibEnCIA DECUMPLIMIENTO IHASISTENCIAS Y/0
cuantas ios sean necesarios] wco | An
= oIFicuLT
2 | |ersboraciin dsitallar aa issacién, zobraproyectadals | 11ds | 12 |Dozuments[PDF) antragade:Taller
21 | |etaps productiva junie | junic _[deidsscien
2 2
Formato Bitacora Instrucciones < >
Listo [iE) M- 1 + 0%

= SULY (D W EVIDENCIA.. ¥ GTH
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mprobante_Pago_104176487 X

C:/Users/Nidia/Downloads/Comprobante.

Comprobante_Pago_1041764874.pdf / 100%

Informacien de Ia Planilla Pagada
Nit de comerclo. a6 tnformacion

Razon Social del Operador de Informacién  SIMPLE 5 A
Descripeion Pago de SuApocte
Facha 2021-11-16, 10.08.03 AM

Poriodo da Cotizacion Para Salud octubrm dn 2021
Empross MIDIA DEL HERRERA BONILLA
CEOULA CIUDADANIA| cC 82796080

Codigo Sucuraal (Nombre) O

Roforencia de Pagol Nomero Planila 1041764874

Tipo de Planila

Namaro Transaccion Bancaria CUS 1208804022

Danco (1013) - BANCO BBVA COLOMBIA S.A
Valor saran0

Estado de 1 Transaccion Aorotada.

Dirocclon 1P do Origon 1001058

conne
EPaos MDA EP3
V423 ARP- POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS

sasm

Comprobante_Pag...pdf

BB CUENTANOVIEBRE2..  #J GCCON-F-031INFO.. W EVIDENCIAS PRIMER ... X Juicios vos- a ante_Pago.. A~ W) @ ESP 1040p.m.

ANEXO 24

© & nhttpsy//outlook.affice.com/mailfsentitems/id/AAQKADFmYjcdYjExL TISNDEINDNMNS ThYzhiL TRSZDNIVzR: B] (7030 == & In@o® =
P Buscar ® -] .
@ siminar & Archive  E1 Movera v & Categorizar ~ = 5] jomcie A/ TECHICORN
> Favoritos () Elementos enviados * Filtrar « Actas de Entrega de Materiales de Formacién Vs @
O 45 4] Senicio al Ciudadano ha envisdo una respuest 0
G mape s OSERISISEL L BRI

Doctor EBERTH ALFONSO CASTRO MUR..

& Bonadores k]
= ACTA Materiales de formaci... . MATERIALES 1850001 LCGS 2.
B Hementos envi... P [ e
Semana pasada
H  Bememos sl 35 &=
INSTITUCION EDUCATIVA CASTILLA L ]
@  Comeo no desea...
A Doctor
B Achive - EBERTH ALFONSO CASTRO MURCIA
B AT Msterates Coordinador Grupo Administrativo Mixto
O Noms SENA Regional Meta
ESD
Conversztion Hi
EmoerTa Asunto: Informe entrega materiales de formacién Programas Especiales CISM_2020
v Grupos

Saludos cordiales respetado Dr. Castro,

Instructores M... 2 Conforme a |as orientaciones dadas por el sefior supenisor, Qco., John Albeiro Diaz Cuadro, Coordinador Académico de Programas Especiales del Centro de
3 de i f

[ midis el gior Indusiria y Senvicios del Meta (CISH), me permito adjuniar Ias acias v oficios de enirega s formacién, correspondiente 3 I3 vigencia 2019,
Inswuctores... 372 : donde se describen los elemantos que fueron recibidos de almacen CISM y alos 3¢ 146 InSiicionse 46 Educacion
articuladas con el CISM, de las ficha 1850944 de 12 |.E Henry Daniels Catilla la Nueva, 1550901 L.E Luis Car\os Galdn Sarmiento v ficha 1851125 LE Veinte de

UsuzrioSENA. 1T weintedejuiic2007@hotmailcom; cordis | Julio de Acacias Meta. Muchas gracias

B

Nueva grupo o
B ACTAINSTRUCT. | +4

Descubrimisnto . [ ] Nidia Del Pilar Herrera

SENA  nancor

W

Administrar grupos Mes pasado

ANEXO 25
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X T Meetept-fighn & X

> c #@ meetgoogle.com

@ GRABANDO () EDWIN GIOVANNI ANGEL MORENO esta presentando

(®

M
o CLARIVEL GOM... Antonio Jose N...
sena

Material del curso TN

Para el acceso al material del curso se ha disefiado un drive al cual se puede acceder
con cualquier cuenta de dominio misena o Gmail y estar4 distribuido asi.

5 Contiene las diapositivas y los enlaces para ver la .
B sesiones e 5 . 5
grabacién de las sesiones Blanca Ofelia G... . Rubi Casallas D...

Material de apoyo Contiene los documentos y formatos del curso

Contiene planeacion pedagoégica, guias, plan de

-
trabajo e instrumentos de evaluacién del curso g

B
B8  informacién del programa
[ =] Jose Anderson .. Laura Del Pilar T

Evidencias de apredizaje A . .
& Z Es el espacio donde subird la evidencias del curso de

acuerdo con los grupos definidos
L 63
[ ‘“)

12 méas
MARICEL FAISU...

15:07 | ept-fgbn-nsx X I\ @ =
EE 2 9 W eviE.. [l deserci.. [ DESEC.. @ Meet:.. @) Correo.. @ Advert.. @ Advert.. XBReport.. ®JDocu. WJEVIDE. @ Whats..

) Paginaprincipal de = X | 181

Correo: Nidia Del X | @ (140) WhatsApp X 2 Encuestadesatisfoc X

< c @ docs.google.com, Encuesta de satisfaccién
o Encuesta de
satisfaccion

Centro de Industria y
rvicios del Meta

Encuesta de satisfaccion

Se ha registrado tu respuesta.

Enviar otra respuesta

Este formulario se

ervicio Nacional de Aprendizaje SENA. Notificar uso inadecuado

&, Encuesta de satisfacc.. Il evidencia - Resuitad... W EVIDENCIAS PR

wm ) sospm. [
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X 8

Portal

) Pagina X o} Correa:

[¢] @ outlook office.com,

[]
7}”\‘\—‘ outlook 0O Buscar % Reuniseahora (B @@ B Q0 & 07 = )

| = El explorador admite Outlook en la Web coma controlador de correo electrénico predeterminado.  Probar ahora Velver a preguntar mds tarde  No volver a mostrar

=

' Favoritos

(=] Bandeja de ... 4707

B Elementos envia...

]

Agregar favorito

' Carpetas

D

Bandeja de ... 4707

Borradores 90

a e g B
A

v

Elementos enviados

% [ Eementoseli. 54
& Correo no deseado
H  Archivo
&l Notas

29

[ Eliminar & Archivo

() Elementos enviados #

Semana pasada

LUIS CARLOS GALAN; OLAYA CASAL.. [

Seguimiento y Evaluacién IE..

Nidiz Del Pilar Herrera Instructor nherr

@ PEDNEER R >

> Documentos de Inscripcién ... Lun 09/08

Buenas tardes Doctora Paola, no pude asis..

Bl CEDULANDIA ., | +1
Este mes
Jennifer Camila Rozo Sanchez 1]
Eventos Agosto Jue

Buenas noches, Jennyfer te envié los E

B EVENTOS AGOS

Mes pasado

. W GTH...

B1 Movera v <J Categorizar

Filtrar

= CUARTA SESION GUIA SERVI
Mafiana 2:00

Documentos de Inscripcién Norma 240201056 Bav

D Etiqueta: 10 Year Delete (10 afios): fecha de vencimiento: Jue 07/08/2031 17:40
Nidia Del Pilar Herrera Bonilla
o cia e Pilar 1 ECR R

Para: Paola Marcela Perez Cruz

m CEDULA NIDIA HERRERA... CERTIFICADO LABORAL ...

I
SR 422KB "= 501KB

Buenas tardes Doctora Pacla, no pude asistir a la reunién por cuestiones laborales, pero ya vi la
grabacién, ya habfa enviado los documentos con anterioridad, pera los reenvié nuevamente por
si es nacesario. Muchas gracias

Atentamente,

[ ]
SENA

Wi EVIDE.. #3PLAN.. @ What.. @ What.. @] What.. XE califi..

:34pm. [
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